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Als Hoofd Salarisadministratie heb je meerdere jaren ervaring als salarisadministrateur bij voorkeur op een 
accountantskantoor. Je hebt je een opleiding als salarisprofessional zoals VPS of een soortgelijke opleiding op HBO-
niveau afgerond en je bent toe aan een mooie onafhankelijke zelfstandige functie met verantwoordelijkheid. Je 
werkt in deze functie samen met enkele collega’s en jullie zijn er gezamenlijk voor verantwoordelijk dat al onze 
klanten met een personeelsadministratie in alle opzichten optimaal worden bediend.  

Naast de reguliere werkzaamheden binnen een salarisadministratie heb je een proactieve rol in klantadvisering over 
hoe men de huidige wet- en regelgeving omtrent de salarisadministratie optimaal kan benutten. 

Verder werk je samen met je collega’s van de accountancy- en fiscale afdeling van ons kantoor. Ons team bestaat uit 
35 medewerkers.  

We zoeken iemand voor de lange termijn. We hebben een goede informele sfeer en investeren graag in onze 
medewerkers. Je wordt goed ingewerkt en waar nodig en gewenst bieden wij uitgebreide studiemogelijkheden. 

Parttime werken is bespreekbaar en thuiswerken behoort eveneens tot de mogelijkheden.  
Het salaris is marktconform en er zijn goede secundaire voorwaarden.  

Ben je op zoek naar deze uitdagende en zelfstandige functie, neem dan snel contact met ons op.  

Spreekt dit profiel je aan? Ben je op zoek naar een leuke baan in onze accountancy praktijk? Of wil je meer weten 
over deze functie? Dan nodigen wij je van harte uit om binnen te lopen voor een gesprek of contact op te nemen met 
Jacco Koot AA of Ben Hubbers AA. 
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En niet zonder succes. Voor meer dan 1.000 zakelijke  

en ruim 3.000 particuliere klanten zijn we al meer  

 

 

bereiken we het optimale resultaat.  

 

 

 

 

 

een ambitieuze:  


